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Утверждена 

постановлением Главы Сергиево- Посадского муниципального района

от 14.08.2017 №1441-ПГ
МУНИЦИПАЛЬНАЯ  ПРОГРАММА

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «СЕРГИЕВО-ПОСАДСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ»

 «МОЛОДОЕ ПОКОЛЕНИЕ СЕРГИЕВО-ПОСАДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ»

ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ  ПРОГРАММЫ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «СЕРГИЕВО-ПОСАДСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ»

 «МОЛОДОЕ ПОКОЛЕНИЕ СЕРГИЕВО-ПОСАДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ »

	Наименование муниципальной программы
	Муниципальная программа муниципального образования «Сергиево-Посадский муниципальный район Московской области» «Молодое поколение Сергиево-Посадского муниципального района Московской области» (далее - Программа)

	Цель муниципальной программы
	Создание условий для гражданского становления, социальной адаптации и интеграции молодежи в экономическую, культурную и политическую жизнь Сергиево-Посадского муниципального района

	Задачи муниципальной программы
	1. обеспечение выполнения муниципальных заданий муниципальными учреждениями по работе с молодежью;
2. увеличение количества молодых граждан, принявших участие в мероприятиях, направленных на гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание молодежи;

3. увеличение количества молодых граждан вовлеченных в работу молодежных общественных организаций и добровольческую (волонтерскую) деятельность;

4. увеличение количества молодых граждан, реализующих трудовой и творческий потенциал.

	Координатор муниципальной программы
	Заместитель Главы администрации Сергиево-Посадского муниципального района, курирующий вопросы работы с молодежью

	Муниципальный заказчик муниципальной программы
	Администрация Сергиево–Посадского муниципального района Московской области

	Сроки реализации    муниципальной  программы
	2017- 2021 годы

	Источники финансирования муниципальной программы  


	Источник финансирования
	Общий объём средств, направляемых на реализацию мероприятий муниципальной программы,  тыс. рублей

	
	
	Всего
	2017 
	2018 
	2019 
	2020
	2021

	
	Всего:
	59009,6
	15184,8
	10956,2
	10956,2
	10956,2
	10956,2

	
	Средства бюджета Сергиево-Посадского муниципального района 
	59009,6
	15184,8
	10956,2
	10956,2
	10956,2
	10956,2

	
	Средства бюджета Московской области
	
	-
	-
	-
	-
	-

	Планируемые     результаты реализации муниципальной программы
	Реализация Программы  обеспечит:

- уровень выполнения муниципальных заданий муниципальными учреждениями по работе с молодежью в размере 100% от запланированного;
- уровень соответствия учреждений (организаций) по работе с молодежью муниципального образования нормативам минимального обеспечения молодежи учреждениями (организациями) по работе с молодежью по месту жительства 218,51 %;
- Доля специалистов, работающих в сфере молодежной политики, принявших участие в мероприятиях по обучению, переобучению, повышению квалификации и обмену опытом, к общему числу специалистов, занятых в сфере работы с молодежью от 40% до 80%; 

- Доля молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях  по гражданско-патриотическому, духовно-нравственному воспитанию в общем числе молодых граждан в Сергиево-Посадском муниципальном районе от 14% до 23%;
- Увеличение количества молодых граждан, принявших участие в мероприятиях, направленных на гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание молодежи, в том числе через формирование российской идентичности, традиционных семейных ценностей, популяризацию культуры безопасности в молодежной среде и социализацию молодежи, нуждающейся в особой заботе государства от 0% до 64%;
- Доля мероприятий с участием молодых граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, нуждающихся в особой заботе государства, к общему числу мероприятий от 6% до 21%;
- Доля молодых граждан, участвующих в деятельности общественных организаций и объединений, принимающих участие в добровольческой  (волонтерской) деятельности, к общему числу молодых граждан в Сергиево-Посадском муниципальном районе от 8% до 11,5%;
- Доля молодых граждан, принявших участие в международных, межрегиональных и межмуниципальных мероприятиях, к общему числу граждан в Сергиево-Посадском муниципальном районе от 2% до 3,2%;
- Доля молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях, направленных на поддержку талантливой молодежи, молодежных социально значимых инициатив и предпринимательства, к общему числу молодых граждан в Сергиево-Посадском муниципальном районе от 9,3% до 17,3%
- Увеличение количества молодых граждан, реализующих трудовой и творческий потенциал, через вовлечение молодежи в инновационную деятельность, научно-техническое творчество, поддержку молодежных социально значимых инициатив и предпринимательства от 0% до 86%.


1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА СФЕРЫ МОЛОДЁЖНОЙ ПОЛИТИКИ В СЕРГИЕВО-ПОСАДСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ И ПРОГНОЗ РАЗВИТИЯ СИТУАЦИИ С УЧЕТОМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Муниципальная  программа муниципального образования «Сергиево-Посадский муниципальный район Московской области» «Молодое поколение Сергиево-Посадского муниципального района Московской области» ориентирована на межотраслевой подход к решению всего комплекса проблем молодых граждан Сергиево-Посадского муниципального района. 

Программа исполняет требования Закона Московской области «О государственной молодёжной политике в Московской области» и разработана на основе нормативных правовых актов Российской Федерации и Московской области в сфере государственной молодёжной политики. 

Разработка программы обусловлена необходимостью формирования условий для поддержки, самореализации и гражданского становления молодых жителей Сергиево-Посадского муниципального района.

Работа с молодежью осуществляется в отношении молодых жителей Сергиево-Посадского муниципального района в возрасте от 14 до 30 лет, количество которых на 01.01.2016 составляет 44714  человек.
Стратегия муниципальной целевой программы «Молодое поколение Сергиево-Посадского муниципального района»  заключается в обеспечении формирования целостной системы организации работы с молодыми гражданами. Программа призвана определить меры по повышению эффективности работы с молодежью в соответствии с приоритетами государственной молодежной политики, реализация которых обеспечит решение важнейших задач социально-экономического развития района.

Приоритетными направлениями в сфере молодежной политики являются вовлечение молодежи в социальную практику, общественно-политическую жизнь, информирование молодежи о потенциальных возможностях развития, формирование целостной системы поддержки молодежи, обладающей лидерскими качествами, научным и творческим потенциалом, а также патриотическое и духовное образование, способствующее формированию правовых, культурных, нравственных и семейных ценностей среди молодого поколения.

Молодежь района нуждается в качественном уровне организации досуга и отдыха, усилении работы по патриотическому воспитанию, в содействии экономической самостоятельности, в мероприятиях по укреплению социальной ответственности и развитию у молодежи бережного отношения к окружающей среде. Мероприятия программы также направлены на проведение комплексных мер по профилактике социальных недугов общества и совершенствованию информационного обеспечения молодого поколения.

Важнейшим направлением в работе с молодежью остается организация деятельности по профилактике асоциальных проявлений в молодежной среде. 

Несмотря на положительную динамику, необходимо продолжить профилактические мероприятия, в том числе по пропаганде здорового образа жизни, первичной профилактике употребления алкогольных напитков, табакокурения, наркомании и токсикомании.

Важным направлением работы с молодежью представляется организация работы по вовлечению молодежи (в первую очередь – несовершеннолетних) в начальную трудовую деятельность в форме индивидуального и группового (бригадного) временного трудоустройства в свободное от учебы время. 

Совместно с Центром занятости населения в летний период 2016 года удалось увеличить число трудоустроенных несовершеннолетних подростков до  658.

Организация занятости подростков группы риска в свободное от учебы время является профилактическим и воспитательным средством борьбы с подростковой безнадзорностью и преступностью. 

В летний период 2016 года полноценным досугом и занятостью на дворовых территориях было охвачено 2 500 подростков.
Популяризация и укрепление института семьи остается приоритетным направлением и требует  специализированной работы с молодыми семьями в формах социальной услуги.
Одним из ключевых направлений является поддержка молодежных инициатив и проектов, направленных на разработку и реализацию передовых социальных и общественных технологий, распространение успешного опыта молодежных лидеров в реализации инициатив, содействующих решению социальных проблем, развитию культуры общественной активности молодежи.

Отсюда вытекает вывод, что меры по формированию условий для поддержки, самореализации и гражданского становления молодых граждан Сергиево-Посадского муниципального района должны носить комплексный и системный характер.

Таким комплексным и системным документом является муниципальная программа «Молодое поколение Сергиево-Посадского муниципального района Московской области».

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ

Основной целью Программы является создание условий для гражданского становления, социальной адаптации и интеграции молодежи в экономическую, культурную и политическую жизнь Сергиево-Посадского муниципального района.
Задачами Программы являются:

- обеспечение выполнения муниципальных заданий муниципальными учреждениями по работе с молодежью;

- увеличение количества молодых граждан, принявших участие в мероприятиях, направленных на гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание молодежи;

- увеличение количества молодых граждан вовлеченных в работу молодежных общественных организаций и добровольческую (волонтерскую) деятельность;

- увеличение количества молодых граждан, реализующих трудовой и творческий потенциал.
3. ОБОБЩЕННАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ ПРОГРАММЫ И ОБОСНОВАНИЕ
НЕОБХОДИМОСТИ ИХ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ
Для достижения намеченной цели и решения поставленных задач в рамках Программы предусматривается реализация мероприятий, 
которые сгруппированы, исходя из принципа соотнесения с показателем (задачей), достижению которого способствует их выполнение.
Перечень мероприятий муниципальной программы указан в приложении №2.
                                                                                                                                 Приложение № 1 к муниципальной программе 

                                                                                                                           «Молодое поколение Сергиево-Посадского
                                                                                                                                 муниципального района Московской области»
4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ  МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «МОЛОДОЕ ПОКОЛЕНИЕ СЕРГИЕВО-ПОСАДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ»
	N  
п/п
	Задачи,      
направленные 
на достижение
цели
	Планируемый объём    
финансирования       
на решение данной    
задачи (тыс. руб.)
	Количественные 
и/или          
качественные   
целевые        
показатели,    
характеризующие
достижение     
целей и решение
задач
	Единица  
измерения
	Базовое      
значение     
показателя   
(на начало   
реализации   
программы)
	Планируемое значение показателя по годам           
реализации

	
	
	Бюджет     
Сергиево-Посадского муниципального района
	Другие   
источники
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	Обеспечение выполнения муниципальных заданий муниципальными учреждениями по работе с молодежью
	37429,6
	-


	Уровень выполнения

муниципального задания учреждениями по работе с молодежью
	%


	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Уровень соответствия учреждений (организаций) по работе с молодежью муниципального образования нормативам минимального обеспечения молодежи учреждениями (организациями) по работе с молодежью по месту жительства
	%
	218,51
	218,51
	218,51
	218,51
	218,51
	218,51

	
	
	
	
	Доля специалистов, работающих в сфере молодежной политики, принявших участие в мероприятиях по обучению, переобучению, повышению квалификации и обмену опытом, к общему числу специалистов, занятых в сфере работы с молодежью
	%
	40
	50
	60
	65
	75
	80

	2
	Увеличение количества молодых граждан, принявших участие в мероприятиях, направленных на гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание молодежи.
	10000,0
	-


	Доля молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях  по гражданско-патриотическому, духовно-нравственному воспитанию к общему числу молодых граждан 
	%
	14
	17
	20
	21
	22
	23

	
	
	
	
	Увеличение количества молодых граждан, принявших участие в мероприятиях, направленных на гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание молодежи, в том числе через формирование российской идентичности, традиционных семейных ценностей, популяризацию культуры безопасности в молодежной среде и социализацию молодежи, нуждающейся в особой заботе государства
	%
	0
	21
	43
	50
	57
	64

	
	
	
	
	Доля мероприятий с участием молодых граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, нуждающихся в особой заботе государства, к общему числу мероприятий 
	%
	6
	9
	12
	15
	18
	21

	3.
 
	Увеличение количества молодых граждан вовлеченных в работу молодежных общественных организаций и добровольческую (волонтерскую) деятельность
	7500,0
	-


	Доля молодых граждан, участвующих в деятельности общественных организаций и объединений, принимающих участие в добровольческой  (волонтерской) деятельности, к общему числу молодых граждан 
	%
	8
	9
	10
	10,5
	11
	11,5

	
	
	
	
	Увеличение вовлеченности молодых граждан в работу молодежных общественных организаций и добровольческую (волонтерскую) деятельность
	%
	0
	13
	25
	31
	38
	44

	
	
	
	
	Доля молодых граждан, принявших участие в международных, межрегиональных и межмуниципальных молодежных мероприятиях, к общему числу молодых граждан 
	%
	1,5
	2
	2,5
	2,7
	3
	3,2

	4.
	увеличение количества молодых граждан, реализующих трудовой и творческий потенциал
	4080,0
	
	Доля молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях, направленных на поддержку талантливой молодежи, молодежных социально значимых инициатив и предпринимательства, к общему числу молодых граждан 
	%
	9,3
	10,9
	12,5
	14,1
	15,7
	17,3

	
	
	
	
	увеличение количества молодых граждан, реализующих трудовой и творческий потенциал, через вовлечение молодежи в инновационную деятельность, научно-техническое творчество, поддержку молодежных социально значимых инициатив и предпринимательства
	%
	0
	17
	34
	52
	69
	86


5. МЕТОДИКА РАСЧЕТА ЗНАЧЕНИЙ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

	№ п/п
	Наименование показателя эффективности реализации подпрограммы
	Методика расчета показателя эффективности реализации подпрограммы

	1
	Задача 1. Обеспечение выполнения муниципальных заданий муниципальными учреждениями по работе с молодежью
	

	
	Показатель 1. Уровень выполнения

муниципального задания учреждениями по работе с молодежью .
	Выполнение муниципальных заданий в учреждениях по работе с молодежью на 100%

	
	Показатель 2. Уровень соответствия учреждений (организаций) по работе с молодежью муниципального образования нормативам минимального обеспечения молодежи учреждениями (организациями) по работе с молодежью по месту жительства.
	N=Sобщ/Sплнор x 100%, где:

N – уровень соответсвия учреждений муниципального образования Московской области по работе с молодежью;

 Sобщ – совокупная площадь (кв.м.) учреждений муниципального образования Московской области по работе с молодежью;

Sплнор – необходимая совокупная площадь (кв.м.) учреждений по работе с молодежью муниципального образования Московской области.

	
	Показатель 3. Доля специалистов, работающих в сфере молодежной политики, принявших участие в мероприятиях по обучению, переобучению, повышению квалификации и обмену опытом, к общему числу специалистов, занятых в сфере работы с молодежью.
	Y=Нвкс/Нспец x 100, где:

Y – доля специалистов, работающих в сфере молодежной политики, принявших участие в мероприятиях по обучению, переобучению, повышению квалификации и обмену опытом;

Нвкс – число специалистов, работающих в сфере молодежной политики, принявших участие в мероприятиях по обучению, переобучению, повышению квалификации и обмену опытом;

Нспец – общее число специалистов сферы работы с молодежью

	2
	Задача 2. Увеличение количества молодых граждан, принявших участие в мероприятиях, направленных на гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание молодежи. 
	D гп = (D i-й год / D b-й-1 год - 1) x 100%, где:

	
	
	D гп - увеличение количества молодых граждан, принявших участие в мероприятиях по гражданско-патриотическому, духовно-нравственному воспитанию (процент/год);

D i-й год - доля молодых граждан, принявших участие в мероприятиях по гражданско-патриотическому, духовно-нравственному воспитанию в текущем году (процент/год);

D b-й-1 год - доля молодых граждан, принявших участие в мероприятиях по гражданско-патриотическому, духовно-нравственному воспитанию в базовом году (процент/год).

	
	Показатель 1. Доля молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях по гражданско-патриотическому, духовно-нравственному воспитанию, к общему числу молодых граждан 
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	E - доля молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях по гражданско-патриотическому, духовно-нравственному воспитанию;

Hi e - численность молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, принимающей участие в мероприятиях по гражданско-патриотическому, духовно-нравственному воспитанию, в Сергиево-Посадском муниципальном районе;

Hi мо - общая численность молодежи в возрасте от 14 до 30 лет в , в Сергиево-Посадском муниципальном районе;

	
	Показатель 2. Доля мероприятий с участием молодых граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, нуждающихся в особой заботе государства, к общему числу мероприятий
	M = Mt / Mo x 100, где:

M - доля мероприятий с участием молодых граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, нуждающихся в особой заботе государства;

Mt - количество мероприятий с участием молодых граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, нуждающихся в особой заботе государства;

Mo - общее количество мероприятий.

	3
	Задача 3. Увеличение количества молодых граждан вовлеченных в работу молодежных общественных организаций и добровольческую (волонтерскую) деятельность
	I гп = (I i-й год / I b-й-1 год - 1) x 100%, где:

I гп - увеличение вовлеченности молодых граждан в работу молодежных общественных организаций и добровольческую (волонтерскую) деятельность (процент/год);

I i-й год - доля молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях, направленных на поддержку и взаимодействие с молодежными общественными организациями и движениями, поддержку добровольческой деятельности в текущем году (процент/год);

I b-й-1 год - доля молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях, направленных на поддержку и взаимодействие с молодежными общественными организациями и движениями, поддержку добровольческой деятельности в базовом году (процент/год).

	
	Показатель 1. Доля молодых граждан, участвующих в деятельности общественных организаций и объединений, принимающих участие в добровольческой (волонтерской) деятельности, к общему числу молодых граждан 
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	S - доля молодых граждан, участвующих в деятельности общественных организаций и объединений и принимающих участие в добровольческой (волонтерской) деятельности;
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 - численность молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, принявшей участие в деятельности общественных организаций и объединений, принимающих участие в добровольческой деятельности;

[image: image4.wmf]i
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 - общая численность молодежи в возрасте от 14 до 30 лет , в Сергиево-Посадском муниципальном районе;



	
	Показатель 2. Доля молодых граждан, принявших участие в международных, межрегиональных и межмуниципальных молодежных мероприятиях, к общему числу молодых граждан 
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	T - доля молодых граждан, принявших участие в международных, межрегиональных и межмуниципальных молодежных мероприятиях;

[image: image6.wmf]i
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 - численность молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, принявшей участие в международных, межрегиональных и межмуниципальных молодежных мероприятиях, , в Сергиево-Посадском муниципальном районе;
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 - общая численность молодежи в возрасте от 14 до 30 лет в i-м муниципальном образовании Московской области;

	4
	Задача 4. Увеличение количества молодых граждан, реализующих трудовой и творческий потенциал 
	M гп = (M i-й год / M b-й-1 год - 1) x 100%, где: 
M гп - увеличение количества молодых граждан, вовлеченных в реализацию трудового и творческого потенциала молодежи (процент/год);

M i-й год - доля молодых граждан, вовлеченных в реализацию трудового и творческого потенциала молодежи в текущем году (процент/год);

M b-й-1 год - доля молодых граждан, вовлеченных в реализацию трудового и творческого потенциала молодежи в базовом году (процент/год).

	
	Показатель 1. Доля молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях, направленных на поддержку талантливой молодежи, молодежных социально значимых инициатив и предпринимательства, к общему числу молодых граждан 
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B - доля молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях, направленных на поддержку талантливой молодежи, молодежных социально значимых инициатив и предпринимательства;

Hi b - численность молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, принимающей участие в мероприятиях, направленных на поддержку талантливой молодежи, молодежных социально значимых инициатив и предпринимательства, в Сергиево-Посадском муниципальном районе;

Hi мо - общая численность молодежи в возрасте от 14 до 30 лет в , в Сергиево-Посадском муниципальном районе



6. ПОРЯДОК ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ ОТВЕТСТВЕННОГО ЗА ВЫПОЛНЕНИЕ МЕРОПРИЯТИЙ ПРОГРАММЫ

С МУНИЦИПАЛЬНЫМ ЗАКАЗЧИКОМ ПРОГРАММЫ
Управление реализацией Программы осуществляет координатор Программы.

Координатор Программы организовывает работу, направленную на:

- координацию деятельности муниципального заказчика Программы в процессе разработки Программы, обеспечивает согласование проекта постановления Главы Сергиево-Посадского муниципального района  об утверждении Программы, внесении изменений в Программу, и вносит его в установленном порядке на рассмотрение Главы Сергиево-Посадского муниципального района;

- организацию управления Программой;

- создание при необходимости комиссии (рабочей группы) по управлению Программой;

- реализацию Программы;

- достижение целей, задач и конечных результатов Программы.

Муниципальный заказчик Программы:

- разрабатывает Программу;

- формирует прогноз расходов на реализацию мероприятий Программы;

- обеспечивает привлечение дополнительных средств бюджета Московской области (субсидий, субвенций) на реализацию мероприятий Программы, направленных на достижение целей, соответствующих государственным программам Московской области;

- обеспечивает заключение  соглашений (договоров) с центральным исполнительным органом государственной власти Московской области о намерениях по софинансированию мероприятий аналогичной (соответствующей) государственной программы (подпрограммы) Московской области; 

- на основе заключенных соглашений (договоров) о намерениях и с учетом объёмов финансирования программы (подпрограммы) на очередной финансовый год и плановый  период обеспечивает заключение  соглашения с центральным исполнительным органом государственной власти Московской области о порядке финансирования в очередном финансовом году и плановом периоде мероприятий Программы;  

- определяет ответственных за выполнение мероприятий Программы;

- обеспечивает взаимодействие между ответственными за выполнение отдельных мероприятий Программы и координацию их действий по реализации Программы;

- участвует в обсуждении вопросов, связанных с реализацией и финансированием Программы;

- готовит и представляет координатору Программы и в управление экономического развития и агропромышленного комплекса отчёт о реализации Программы;

- на основании заключения об оценке эффективности реализации Программы представляет в установленном порядке координатору Программы предложения о перераспределении финансовых ресурсов между программными мероприятиями, изменении сроков выполнения мероприятий и корректировке их перечня;

- размещает на своем официальном сайте в сети Интернет утвержденную Программу;

- обеспечивает эффективность и результативность реализации Программы.

Муниципальный заказчик Программы несёт ответственность за подготовку и реализацию Программы, а также обеспечение достижения количественных и/или качественных показателей эффективности реализации Программы в целом.

Ответственный за выполнение мероприятия Программы:

- формирует прогноз расходов на реализацию мероприятия Программы и направляет его муниципальному заказчику Программы;

- определяет исполнителей мероприятия программы, в том числе путем проведения торгов, в форме конкурса или аукциона;

- участвует в обсуждении вопросов, связанных с реализацией и финансированием Программы в части соответствующего мероприятия;

- готовит и представляет муниципальному заказчику Программы отчёт о реализации мероприятия.
7. СОСТАВ, ФОРМА И СРОКИ ПРЕДСТАВЛЕНИЯ ОТЧЕТНОСТИ 
О ХОДЕ РЕАЛИЗАЦИИ МЕРОПРИЯТИЙ ПРОГРАММЫ
Контроль за реализацией Программы осуществляется Администрацией  Сергиево-Посадского муниципального района.

С целью контроля за реализацией Программы муниципальный заказчик:

- ежеквартально  до 15 числа месяца, следующего за отчётным кварталом, направляет в управление экономики оперативный отчёт, согласованный с финансовым управлением администрации Сергиево-Посадского муниципального района, согласно приложению № 7 к Порядку принятия решений о разработке муниципальных программ муниципального образования «Сергиево-Посадский муниципальный район Московской области», их формирования и реализации, утвержденному постановлением Главы Сергиево-Посадского муниципального района от 21.08.2013 №1785-ПГ;

- до 1 марта года, следующего за отчётным, готовит годовой отчёт о реализации Программы по формам согласно приложениям № 7 и №8 к Порядку принятия решений о разработке муниципальных программ муниципального образования «Сергиево-Посадский муниципальный район Московской области», их формирования и реализации, утвержденному постановлением Главы Сергиево-Посадского муниципального района от 21.08.2013 №1785-ПГ, и представляет его в управление экономики для оценки эффективности реализации Программы;

- после окончания срока реализации Программы муниципальный заказчик представляет Главе Сергиево-Посадского муниципального района на утверждение не позднее 1 мая года, следующего за последним годом реализации Программы, итоговый отчёт о ее реализации по формам согласно приложениям № 8 и № 9 к Порядку принятия решений о разработке муниципальных программ муниципального образования «Сергиево-Посадский муниципальный район Московской области», их формирования и реализации, утвержденному постановлению Главы Сергиево-Посадского муниципального района от 21.08.2013 №1785-ПГ.

                                                                                                                                             Приложение № 2 к муниципальной программе 

                                                                                                                                             «Молодое поколение Сергиево-Посадского

                                                                                                                                             муниципального района Московской области»
7.3. ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
«МОЛОДОЕ ПОКОЛЕНИЕ СЕРГИЕВО-ПОСАДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ»
                                                                                                                                                                                                  тыс. руб. 

	№   
п/п
	Мероприятия 
по реализации  
программы
	Срок       
исполнения 
мероп

риятия
	Источники     
финансирования
	Объём          
финансирования
мероприятия в  
текущем
2016        
финансовом году
(руб.)
	Всего 
(тыс.

руб.)
	Объём финансирования по годам (тыс.руб.)
	Ответств.
за выполнение
мероприятия  
программы
	Результаты  
выполнения  
мероприятий 
программы

	
	
	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	
	

	1
	2
	4
	3
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	

	1


	Задача № 1

Обеспечение выполнения муниципальных заданий муниципальными учреждениями по работе с молодежью
	
	Итого
	6012,5
	37429,6
	9604,8
	6956,2
	6956,2
	6956,2
	6956,2
	Управление развития отраслей социальной сферы администрации Сергиево-Посадского муниципального района
	Выполнение муниципальных заданий, повышение эффективности деятельности муниципальных учреждений по работе с молодежью, переход на современные технологии оказания муниципальных услуг

	
	
	2017-2021
	Средства      
бюджета Сергиево-Посадского муниципального района       
	5833,5
	37429,6
	9604,8
	6 956,20
	6 956,20
	6956,20
	6956,20
	
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	179
	0
	0
	0
	0
	-
	-
	
	

	1.1
	Мероприятие 1

Субсидии бюджетным учреждениям по работе с молодежью

(ежегодно)
	
	Итого
	5742,5
	37429,6
	9604,8
	6956,2
	6956,2
	6956,2
	6956,2
	
	Реализация плана работы учреждения по работе с молодежью согласно муниципального задания 

	
	
	2017-2021
	Средства      
бюджета Сергиево-Посадского муниципального района       
	5 742,5
	37429,6
	9604,8
	6 956,20
	6 956,20
	6956,20
	6956,20
	
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	1.2.
	Мероприятие 2

субсидия на повышение заработной платы
	
	Итого
	270,0
	
	
	
	
	
	
	МБУ МК «Атмосфера»


	Реализация плана работы

 МБУ МК «Атмосфера»

согласно муниципального задания 

	
	
	2017-2021
	Средства      
бюджета Сергиево-Посадского муниципа

льного района       
	91,0
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	179,0
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3.

	Мероприятие 3

Укрепление материально-технической базы учреждений по работе с молодежью
	
	Итого
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	Повышение эффективности деятельности муниципальных учреждений по работе с молодежью, переход на современные технологии оказания муниципальных услуг

	
	
	2017-2021
	Средства      
бюджета Сергиево-Посадского муниципального района       
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	2.  
	Задача №2

Увеличение количества молодых граждан, принявших участие в мероприятиях, направленных на гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание молодежи 
	2017-2021
	Итого         
	2450,0
	10000,0
	2000,0
	2000,0
	2000,0
	2000,0
	2000,0
	Управление развития отраслей социальной сферы администрации Сергиево-Посадского муниципального района
	Материальная поддержка молодежных творческих инициатив подростков и молодежи в целях их реализации на территории Сергиево-Посадского муниципального района

	
	
	
	Средства      
бюджета Сергиево-Посадского муниципального района       
	2450,0
	10000,0
	2000,0
	2000,0
	2000,0
	2000,0
	2000,0
	
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	2.1
	Мероприятие 4

Организация и проведение мероприятий по гражданско-патриотическому, духовно-нравственному воспитанию молодежи и вовлечению молодежи в здоровый образ жизни и традиционных семейных ценностей


	
	Итого         
	2450,0
	10000,0
	2000,0
	2000,0
	2000,0
	2000,0
	2000,0
	Управление развития отраслей социальной сферы администрации Сергиево-Посадского муниципального района
	Воспитание среди молодёжи чувства патриотизма и уважения к истории и культуре Отечества. Участие в антинарко - тическом марафоне, проведение не менее 7 мероприятий в том числе: ежегодный молодежный слет военно-спортивных игр, Вахта Памяти, не менее 2 творческих конкурсов и конференций.

	
	
	2017-2021
	Средства      
бюджета Сергиево-Посадского муниципального района       
	2450,0
	10000,
	2000,0
	2000,
	2000,0
	2000,0
	2000,0
	
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	3.
	Задача № 3

Увеличение количества молодых граждан вовлеченных в работу молодежных общественных организаций и добровольческую 

(волонтерскую) деятельность
	2017-2021
	Итого
	2000,0
	7500,0
	1500,0
	1500,0
	1500,0
	1500,0
	1500,0
	Управление развития отраслей социальной сферы администрации Сергиево-Посадского муниципального района
	Поддержка молодежных творческих инициатив подростков и молодежи в целях их реализации на территории Сергиево-Посадского муниципального района

	
	
	
	Средства      

бюджета Сергиево-Посадского муниципального района
	2000,0
	7500,0
	1500,0
	1500,0
	1500,0
	1500,0
	1500,0
	
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	3.1.
	Мероприятие 5

Организация мероприятий по развитию молодежных общественных организаций и добровольческой (волонтерской) деятельности, вовлечению молодежи в международное, межрегиональное и межмуниципальное сотрудничество,  обеспечение участия делегации Сергиево-Посадского муниципального района в областных мероприятиях
	
	Итого
	2000,0
	7500,0
	1500,0
	1500,0
	1500,0
	1500,0
	1500,0
	Управление развития отраслей социальной сферы администрации Сергиево-Посадского муниципального района
	Участие в патриотическом форуме, 

автопробеге по местам боевой славы,  обеспечение участия делегации в областных мероприятиях.

Поддержка молодежных творческих инициатив подростков и молодежи в целях их реализации на территории Сергиево-Посадского муниципального района

	
	
	2017-2021
	Средства      

бюджета Сергиево-Посадского муниципального района
	2000,0
	7500,0
	1500,0
	1500,0
	1500,0
	1500,0
	1500,0
	
	

	.

 
	
	Средства бюджета Московской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Управление развития отраслей социальной сферы администрации Сергиево-Посадского муниципального района
	

	4.
	Задача № 4

Увеличение количества молодых граждан, реализующих трудовой и творческий потенциал
	
	Итого
	1163,7
	4080,0
	2080,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	Управление развития отраслей социальной сферы администрации Сергиево-Посадского муниципального района
	Обеспечение летнего отдыха для детей и подростков, профилактика асоциального поведения среди подрастающего поколения.



	
	
	2017-2021
	Средства      

бюджета Сергиево-Посадского муниципального района
	1163,7
	4080,0
	2080,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	4.1.
	Мероприятие 6

Организация и проведение мероприятий по профориентации и реализации трудового и творческого потенциала молодежи, вовлечение молодежи в  инновационную деятельность и научно-техническое творчество и мероприятий по поддержке молодежных творческих инициатив, поддержке молодежного предпринимательства
	
	Итого
	1163,7
	4080,0
	2080,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	Управление развития отраслей социальной сферы администрации Сергиево-Посадского муниципального района
	Проведение не менее 5 мероприятий, в том числе: не менее 2 фестивалей, творческих конкурсов и игр КВН ежегодно, участие в ежегодном областном инновационном форуме

	
	
	2017-2021
	Средства      

бюджета Сергиево-Посадского муниципального района
	1163,7

	4080,0
	2080,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	
	

	
	 
	
	Средства бюджета Московской области
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Управление развития отраслей социальной сферы администрации Сергиево-Посадского муниципального района
	Участие в ежегодном областном инновационном форуме

	
	По Программе в целом
	
	Итого         
	11626,2
	59009,6
	15184,8
	10956,2
	10956,2
	10956,2
	10956,2
	Управление развития отраслей социальной сферы администрации Сергиево-Посадского муниципального района

	
	
	2017-2021
	Средства      
бюджета Сергиево-Посадского муници-пального района       
	11447,2
	59009,6
	15184,8
	10956,2
	10956,2
	10956,2
	10956,2
	

	
	
	
	Средства бюджета Московс-кой области
	179
	
	-
	-
	-
	-
	-
	


2

