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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Дворец культуры им. Ю.А. Гагарина» Сергиево-Посадского городского округа Московской области, в дальнейшем именуемое «Учреждение», создано на основании постановления Главы Сергиево-Посадского района Московской области от 10.07.1998 №484 «О создании Муниципального учреждения культуры «Дворец культуры им. Ю.А. Гагарина» и зарегистрировано в Едином государственном реестре юридических лиц за №50:05:0296 для выполнения работ, оказания услуг в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий в сфере культуры.  

Настоящая редакция Устава утверждена в целях его приведения в соответствие с законодательством Российской Федерации, Московской области, муниципальными правовыми актами Сергиево-Посадского городского округа. 

Учреждение является правопреемником Муниципального учреждения культуры муниципального образования городское поселение Сергиев Посад Досугово-эстетический центр «Наследие» (МУК ДЭЦ «Наследие»), Муниципального учреждения культуры Городской Детский дом культуры «Родник» городского поселения Сергиев Посад (ГДДК «Родник»), Муниципального учреждения культуры «Дом культуры Тураково» (ДК «Тураково») в соответствии с постановлением Администрации городского поселения Сергиев Посад Сергиево-Посадского муниципального района Московской области № 410-п от 24 октября 2016 года «О реорганизации Муниципального учреждения культуры «Дворец культуры им. Ю.А. Гагарина» по всем правам и обязательствам присоединенных учреждений на основании передаточного Акта.

1.2. Статус муниципального учреждения:

Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Дворец культуры им. Ю.А. Гагарина» Сергиево-Посадского городского округа Московской области  − бюджетное учреждение.

Официальное наименование Учреждения:

полное – Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Дворец культуры им. Ю.А. Гагарина» Сергиево-Посадского городского округа Московской области;

сокращенное − МБУК «ДК им. Ю.А. Гагарина».

1.3. Местонахождение Учреждения:

Юридический адрес: 141300, Российская Федерация, Московская область, Сергиево-Посадский городской округ, г. Сергиев Посад, проспект Красной Армии, д.185.

Фактический адрес: 141300, Российская Федерация, Московская область, Сергиево-Посадский городской округ, г. Сергиев Посад, проспект Красной Армии, д.185.

1.4. Настоящий Устав является учредительным документом Учреждения.

1.5. Учредителем и собственником имущества Учреждения является муниципальное образование «Сергиево-Посадский городской округ Московской области». 

1.6. Функции и полномочия учредителя в отношении Учреждения, а также права собственника имущества осуществляются администрацией Сергиево-Посадского городского округа Московской области (далее - Учредитель).

1.7. В своей деятельности Учреждение руководствуется Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, Налоговым кодексом Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, федеральными законами, указами Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Московской области, нормативно-правовыми актами муниципального образования «Сергиево-Посадский городской округ Московской области», настоящим Уставом, локальными актами Учреждения.

1.8. Учреждение является юридическим лицом с момента государственной регистрации в Едином государственном реестре юридических лиц, имеет обособленное имущество на праве оперативного управления, имеет печать с полным наименованием Учреждения на русском языке, штампы и бланки со своим наименованием, лицевые счета, открываемые в территориальном органе Федерального казначейства и (или) в финансовом органе администрации Сергиево-Посадского городского округа Московской области.
1.9. Учреждение самостоятельно выступает в суде в качестве истца и ответчика. 

1.10. Учреждение вправе осуществлять приносящую доходы деятельность и иные виды деятельности, не являющиеся основными видами деятельности, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, при условии, что такие виды деятельности указаны в настоящем Уставе. Доходы, полученные от такой деятельности и приобретенное за счет этих доходов имущество, поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения.
1.11. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за Учреждением собственником имущества, так и приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением собственником имущества или приобретенного Учреждением за счет выделенных собственником имущества средств, а также недвижимого имущества независимо от того, по каким основаниям оно поступило в оперативное управление Учреждения и за счет каких средств оно приобретено.
По обязательствам Учреждения, связанным с причинением вреда гражданам, при недостаточности имущества Учреждения, на которое может быть обращено взыскание, субсидиарную ответственность несет собственник имущества Учреждения.

Учреждение не несёт ответственности по обязательствам Учредителя.

2. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

2.1. Учреждение создано в целях:

- организации досуга и приобщения жителей к творчеству, культурному развитию и самообразованию, любительскому искусству и ремёслам;

- развития культурной деятельности, удовлетворения культурных потребностей населения в продукции, работах и услугах в области культуры в различных формах.

2.2. Основными задачами Учреждения являются:

- изучение общественных потребностей в сфере культуры;

- поддержка развития художественного самодеятельного творчества, самобытных национальных культур;

- организация, развитие и внедрение различных форм культурно-просветительской деятельности;

- организация, развитие и внедрение различных форм досуга населения;

- удовлетворение потребностей населения в сохранении и развитии традиционного народного художественного творчества, любительского искусства, другой самодеятельной творческой инициативы и социально-культурной активности населения.

2.3. Предметом деятельности Учреждения является выполнение работ, оказание услуг, производство интеллектуальной и иной продукции в целях удовлетворения общественных потребностей в сфере культуры.

2.4. Для достижения указанных целей Учреждение осуществляет следующие виды основной деятельности:

- создает и организует работу кружков, студий, коллективов, клубов, курсов, любительских объединений и других клубных формирований по различным направлениям деятельности в зависимости от запросов населения, не противоречащих закону;

- осуществляет подготовку и проведение вечеров, театрализованных представлений, танцевально-развлекательных, театральных, литературно-художественных, выставочных, концертных, игровых программ, вечеров отдыха, тематических праздников, торжественных поздравлений, карнавалов, детских утренников, семейных праздников, обрядов, ритуалов,  дискотек, ярмарок, выставок-продаж, спектаклей, конкурсов и других форм культурной деятельности;

- оказывает методические рекомендации, обучение и информационно - консультационную работу по основному направлению – культурно-досуговой деятельности учреждений культуры Сергиево-Посадского городского округа;

- организует и контролирует работу клубов, кафе, салонов и других объектов досуга;

-оказывает по социально-творческим заказам, другим договорам юридическим и физическим лицам консультативную, методическую и организационно-творческую помощь в подготовке и проведении различных культурно - досуговых мероприятий, а также предоставляет сопутствующие услуги, прокат музыкальных инструментов, реквизита, продажа репертуарно-методических материалов, организует производство аудио-, видеозаписей, их тиражирование, прокат, реализацию и т.д.;

- оказывает методическую и практическую помощь в разработке и осуществлении художественного оформления закрытых помещений, открытых площадок, согласно договору на выполнение работ/оказание услуг;

- организация и осуществление мероприятий по работе с разными возрастными категориями населения в Сергиево-Посадском городском округе;

- организует кинообслуживание и видеообслуживание населения, производство аудио-, видеозаписей, тиражирование, прокат, реализацию данной продукции, согласно заявок;

- повышение квалификации творческих и административно-хозяйственных работников Учреждения и других культурно-досуговых учреждений;

- осуществляет пропаганду и знакомство населения с лучшими образцами культуры и искусства;

- организует творческие и производственные мастерские и лаборатории;

- осуществляет деятельность в области художественного, литературного и исполнительского творчества;

- организует работу лекториев, школ и курсов по различным отраслям знаний, других форм просветительской деятельности;

- осуществляет демонстрацию кинофильмов и видеопрограмм;

- организует культурное и сервисное обслуживание юридических и физических лиц;

- организует на территории Российской Федерации и за рубежом проведение аукционов, выставок-продаж, публичной демонстрации культурных ценностей, лекториев и концертов мастеров искусств;

-осуществляет содержание и обслуживание парковой территории вокруг Учреждения;

-осуществляет организацию и ведение культурно-досуговой деятельности на парковой территории вокруг Учреждения;

- организует проведение выставок-ярмарок, фестивалей, конкурсов, праздников, конференций, мастер-классов, круглых столов и других акций;

- организует, координирует мероприятия в рамках межмуниципальных связей;

- осуществляет выпуск продукции культурного, художественного и рекламного назначения;

- занимается рекламно-издательской деятельностью;

- поддерживает социально значимые инициативы;

- участвует в культурной деятельности: обмен опытом, проведение или участие в мероприятиях, организуемых в городе Сергиев Посад, Сергиево-Посадском городском округе, области, России и за рубежом;

- осуществляет иную деятельность, в результате которой создаются, сохраняются и  распространяются культурные ценности, культурные блага, не противоречащую закону.

Право Учреждения осуществлять деятельность, на которую в соответствии с законодательством Российской Федерации требуется специальное разрешение (лицензия) возникает у Учреждения с момента ее получения или в указанный в ней срок и прекращается по истечении срока ее действия, если иное не установлено законодательством.

Учреждение осуществляет деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг, относящихся к его основным видам деятельности в соответствии с муниципальным заданием, которое формируется и утверждается Учредителем. Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.

Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях.
2.5. Учреждение для достижения целей, ради которых оно создано, может осуществлять приносящую доход деятельность, в порядке установленным законодательством Российской Федерации и оказание посреднических услуг, направленных на развитие культурного досуга и отдыха населения.

Виды деятельности, приносящей доходы, не являющиеся основными видами деятельности:
- организация и проведение вечеров отдыха, танцевальных и других вечеров, праздников, встреч, гражданских и семейных обрядов, литературно-музыкальных гостиных, балов, дискотек, концертов, спектаклей и других культурно-досуговых мероприятий, в том числе по заявкам организаций, предприятий и отдельных граждан;

- предоставление оркестров, ансамблей, самодеятельных художественных коллективов и отдельных исполнителей для семейных и гражданских праздников и торжеств;

- обучение в платных кружках, студиях, на курсах;

- реализация творческой продукции;

- предоставление услуг по компьютерному набору и печати текста, ксерокопированию;

- оказание консультативной, методической и организационно-творческой помощи в подготовке и проведении культурно - досуговых мероприятий;

- предоставление услуг по прокату сценических костюмов, культурного и другого инвентаря, аудио-видеозаписей отечественных и зарубежных музыкальных и художественных произведений, звукоусилительной, осветительной аппаратуры и другого профильного оборудования, изготовление сценических костюмов, обуви, реквизита;

- предоставление игровых комнат для детей (с воспитателем на время проведения мероприятий для взрослых);

- организация в установленном порядке работы спортивно-оздоровительных клубов и секций, групп туризма и здоровья, компьютерных клубов, игровых и тренажерных залов и других подобных игровых и развлекательных досуговых объектов;

- организация и проведение ярмарок, лотерей, аукционов, выставок-продаж;

- предоставление услуг по организации питания и отдыха посетителей;

- проведение «мастер-классов»;

- иные виды предпринимательской деятельности, содействующие достижению целей создания Учреждения.

Доходы, полученные от такой деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения.

Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности и оказывать платные услуги, не указанные в настоящем Уставе.

3. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

3.1. Имущество Учреждения является собственностью муниципального образования «Сергиево-Посадский городской округ Московской области» и используется только для осуществления целей и видов деятельности Учреждения.
3.2. Имущество Учреждения закрепляется за ним на праве оперативного управления.

Право оперативного управления имуществом в отношении недвижимого имущества возникает у Учреждения с момента государственной регистрации права оперативного управления, а в отношении движимого имущества с момента подписания акта приёма – передачи имущества оформленного на основании решения собственника имущества о закреплении имущества на праве оперативного управления за Учреждением.

Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

3.3. Учреждение без согласия собственника не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом.

Остальным находящимся на праве оперативного управления имуществом Учреждение распоряжается самостоятельно.

Под особо ценным движимым имуществом понимается движимое имущество, без которого осуществление Учреждением своей уставной деятельности будет существенно затруднено. Перечни особо ценного движимого имущества определяются Учредителем.

В случае сдачи в аренду в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества Учредителем не осуществляется.
3.4. В отношении закрепленного имущества Учреждение обязано:

- эффективно использовать имущество;

- обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению;

- не допускать ухудшения технического состояния имущества (это требование не распространяется на ухудшения, связанные с нормальным износом этого имущества в процессе эксплуатации);

- осуществлять капитальный и текущий ремонт имущества с возможным его улучшением в пределах выделенного финансирования;

- осуществлять амортизацию и восстановление изнашиваемой части имущества.

3.5. Имущество Учреждения составляют основные фонды и оборотные средства, стоимость которых отражается на самостоятельном балансе Учреждения.

Имущество Учреждения учитывается на самостоятельном балансе и состоит из основных фондов и оборотных средств, необходимых для выполнения целей и задач Учреждения в соответствии с настоящим Уставом.

3.6. Источниками формирования имущества Учреждения являются:

- имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления; 
- регулярные и единовременные поступления от Учредителя на выполнение муниципального задания;
- добровольные имущественные взносы и пожертвования;
- выручка от реализации товаров, работ, услуг;
- другие, не запрещенные законом поступления.
Доходы, полученные от иной приносящей доход деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения.

3.7. Списание пришедшего в негодность имущества производится в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и муниципальными нормативно-правовыми актами.

3.8. Источниками финансового обеспечения Учреждения являются:

- субсидии, предоставляемые Учреждению из бюджета  Сергиево-Посадского городского округа на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием Учреждением в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнением работ);

- субсидии, предоставляемые Учреждению из бюджета Сергиево-Посадского городского округа, бюджета Московской области, Российской Федерации на иные цели;

- доходы Учреждения, полученные от осуществления приносящей доходы деятельности, в случаях, предусмотренных настоящим Уставом, и приобретенное за счет этих доходов имущество;

- иные источники, не запрещенные законодательством Российской Федерации.

3.9. Муниципальное задание для Учреждения в соответствии с предусмотренными его основными видами деятельности формирует и утверждает Учредитель. Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.
3.10. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Учреждением осуществляется в виде субсидий из бюджета Сергиево-Посадского городского округа Московской области. Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение муниципального задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания.

3.11. Учреждение самостоятельно устанавливает цены на билеты. Цены (тарифы) на другие платные услуги и продукцию, реализуемые Учреждением, устанавливаются в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

3.12. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением Учредителем или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.
3.13. Контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества, закреплённого за Учреждением на праве оперативного управления, осуществляет Учредитель, в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

4. УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ

4.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом и строится на принципах единоначалия. Текущее руководство деятельностью Учреждения осуществляет директор.

4.2. К исключительной компетенции Учредителя в области управления Учреждением относятся:

- определение цели и основных видов деятельности Учреждения;

- утверждение Устава Учреждения и/или изменения/дополнения к Уставу;

- утверждение предельной штатной численности Учреждения;

- согласование штатного расписания Учреждения;
- назначение директора Учреждения и прекращение его полномочий, а также заключение и прекращение трудового договора с ним;
- установление надбавок и доплат к должностному окладу директора;

- установление выплат стимулирующего характера (в том числе премирование) директору;
- согласование вопросов создания филиалов и открытия представительств Учреждения;
- определение приоритетных направлений деятельности Учреждения;

- рассмотрение предложений директора Учреждения и принятие решений о реорганизации и ликвидация Учреждения, об изменении его типа;

- определение и утверждение перечня особо ценного движимого имущества;

- формирование и утверждение муниципального задания для Учреждения в соответствии с предусмотренными Уставом основными видами деятельности;

- утверждение Плана финансово-хозяйственной деятельности;

- согласование совершения крупной сделки Учреждением;

- установление порядка определения платы за работы, услуги, оказываемые Учреждением сверх установленных муниципальных заданий, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленных муниципальных заданий;

- согласование сдачи в аренду недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества;

- установление предельно допустимых значений просроченной кредиторской задолженности;

- решение  иных  вопросов,  отнесенных  законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом к компетенции Учредителя.
4.3. Директор Учреждения осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения, назначается и освобождается от должности распоряжением Учредителя, в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации. 

4.4. К компетенции директора Учреждения относятся вопросы осуществления текущего руководства деятельностью Учреждения, за исключением вопросов, отнесенных законодательством или настоящим Уставом к компетенции Учредителя.

4.5. Директор Учреждения подотчетен в своей деятельности Учредителю.

4.6. Директор Учреждения:

- осуществляет свою деятельность на основании заключенного с Учредителем трудового договора;

- действует от имени Учреждения без доверенности;

- представляет интересы Учреждения в государственных, муниципальных органах власти, организациях, судах и правоохранительных органах;

- представляет интересы Учреждения на территории Сергиево-Посадского городского округа и за его пределами, совершает сделки от имени Учреждения;

- заключает договоры в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

- по согласованию с Учредителем формирует и утверждает штатное расписание, годовую бухгалтерскую отчетность Учреждения, внутренние документы, регламентирующие деятельность Учреждения, издает приказы, действующие в рамках Учреждения;

- формирует План финансово-хозяйственной деятельности;

- по согласованию с Учредителем определяет численность работников, квалификационный и штатный составы в пределах выделенного бюджетного финансирования, назначает на должность и освобождает от должности работников, в том числе главного бухгалтера, заключает с ними трудовые договоры;

- издает приказы и дает устные указания, обязательные для исполнения работниками Учреждения;
- несет ответственность за состояние бухгалтерского учета, своевременность и полноту представления отчетности, в том числе бухгалтерской и статистической, по установленным формам Учредителя;

- выполняет другие функции, вытекающие из настоящего Устава и Трудового договора, не противоречащие законодательству Российской Федерации;

- реализует меры по предупреждению коррупции в соответствии со ст. 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции».

4.7. Указания директора Учреждения обязательны для исполнения всеми работниками Учреждения.

5. ПРАВА, ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ УЧРЕЖДЕНИЯ

5.1. Учреждение имеет право:

5.1.1. Самостоятельно осуществлять функции в соответствии с уставными целями и видами деятельности Учреждения.

5.1.2. Создавать представительства и филиалы Учреждения в соответствии с уставными целями и видами деятельности Учреждения в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, по согласованию с Учредителем.

5.1.3. Заключать договоры с юридическими и физическими лицами в соответствии с целями и видами деятельности Учреждения в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, Московской области и муниципальными правовыми актами Сергиево-Посадского городского округа.

5.1.4. Крупная сделка может быть совершена Учреждением только с предварительного согласия Учредителя.

Крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества (которым в соответствии с федеральным законом Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в пользование или в залог при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 процентов балансовой стоимости активов Учреждения, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату. 

Крупная сделка, совершенная с нарушением требований, установленных настоящим Уставом, может быть признана недействительной по иску Учреждения или его Учредителя, если будет доказано, что другая сторона в сделке знала или должна была знать об отсутствии предварительного согласия Учредителя Учреждения.

Директор Учреждения несет перед Учреждением ответственность в размере убытков, причиненных Учреждению в результате совершения крупной сделки с нарушением требований, предусмотренных настоящим Уставом, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.
5.1.5. Совершать иные действия в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

5.2. Учреждение обязано:

5.2.1. Осуществлять деятельность Учреждения в соответствии с целями и видами деятельности Учреждения, установленными настоящим Уставом.

5.2.2. Обеспечивать сохранность и эффективное использование муниципального имущества, а также соблюдать установленный законодательством Российской Федерации порядок отчуждения и списания пришедшего в негодность имущества, находящегося в Учреждении на праве оперативного управления.

5.2.3. Своевременно представлять бухгалтерскую и статистическую отчетность, в том числе Учредителю, и уплачивать налоги в порядке и размерах, установленных законодательством Российской Федерации.

5.2.4. Добросовестно выполнять обязательства в соответствии с заключенными договорами и муниципальным заданием.

5.2.5. Составлять План финансово-хозяйственной деятельности в порядке, определенном Учредителем.

5.2.6. Обеспечивать соблюдение трудовых прав и гарантий работников Учреждения в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

5.2.7. Составлять отчет о результатах своей деятельности и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества в порядке, определенном Учредителем.
5.2.8. Разрабатывать и принимать меры по предупреждению коррупции в соответствии со статьей 13.3. Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».  
5.2.9. Выполнять иные обязанности, установленные законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.
5.3. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязанностей Учреждение несет установленную законодательством Российской Федерации ответственность.

6. УЧЕТ, ПЛАНИРОВАНИЕ И ОТЧЕТНОСТЬ

6.1. Учреждение разрабатывает План финансово-хозяйственной деятельности в порядке, установленном Учредителем. 

6.2. Учреждение ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность, в порядке, установленном законодательством Российской Федерации:

6.2.1. Представляет информацию о своей деятельности органам государственной статистики и налоговым органам, Учредителю, а также иным лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

6.2.2. Представляет ежеквартально балансовые отчеты и любую необходимую информацию о своей деятельности Учредителю.

6.2.3. Опубликовывает сведения о своей деятельности в открытом доступе в сети Интернет.

6.2.4. Предоставляет отчет о результатах своей деятельности и использования имущества.

6.3. Контроль за деятельностью Учреждения, выполнением муниципального задания и использованием имущества, переданного в оперативное управление Учреждению, осуществляется Учредителем.
Контроль за деятельностью Учреждения осуществляется также государственными органами, на которые в соответствии с законодательством  Российской Федерации возложены функции контроля за учреждениями.

7. ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ УЧРЕЖДЕНИЯ

7.1. В соответствии с законодательством Российской Федерации Учреждение может быть:

- реорганизовано путем выделения, преобразования, слияния, присоединения и разделения;

- ликвидировано.

Реорганизация или ликвидация учреждения производится на условиях и в порядке, предусмотренными законодательством Российской Федерации. Решение о реорганизации или ликвидации Учреждения принимается Учредителем.

7.2. Учреждение считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации юридических лиц, создаваемых в результате реорганизации.

При реорганизации Учреждения в форме присоединения к нему другой организации Учреждение считается реорганизованным с момента внесения в Единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенной организации.

7.3. Государственная регистрация вновь возникшей в результате реорганизации Учреждения, организации (организаций) и внесение в Единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности реорганизованной организации (организаций) осуществляются в порядке, установленном федеральными законами.

7.4. Ликвидация Учреждения влечет его прекращение без перехода его прав и обязанностей в порядке универсального правопреемства к другим лицам.

7.5. Учредитель назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливает порядок и сроки ликвидации Учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации.

С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Учреждения. Ликвидационная комиссия составляет ликвидационные балансы и представляет их на утверждение Учредителю.

7.6. Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения, передается ликвидационной комиссией собственнику имущества.

7.7. Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение – прекратившим существование после внесения об этом записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

7.8. При ликвидации и реорганизации Учреждения увольняемым работникам гарантируется соблюдение их трудовых прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации.

8. СВЕДЕНИЯ О ФИЛИАЛАХ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВАХ

8.1. В Учреждении созданы Филиалы:

1) Филиал «Загорские дали» по адресу:

Московская область, Сергиево-Посадский городской округ, поселок Загорские Дали, дом 10А.

2) Филиал «Центр народно-художественного творчества и традиций «Наследие» (полное наименование), филиал «ЦНХТТ «Наследие» (сокращенное наименование) по адресу:

Московская область, Сергиево-Посадский городской округ, город Сергиев Посад, проспект Красной Армии, дом 210Б.

3) Филиал «Детский дом творчества «Родник» (полное наименование), филиал «ДДТ «Родник» (сокращенное наименование) по адресу:

Московская область, Сергиево-Посадский городской округ, город Сергиев Посад, улица Школьная, дом 2.

4) Филиал «Тураково» по адресу:

Московская область, Сергиево-Посадский городской округ, деревня Тураково, дом 102.

8.2. Филиалы Учреждения являются обособленными подразделениями и располагаются вне места нахождения Учреждения и осуществляют все его функции, в том числе функции представительства.

Филиалы Учреждения не являются юридическими лицами, наделяются имуществом создавшего их Учреждения и действуют на основании утвержденного им положения.

Имущество филиалов учитывается на балансе Учреждения.

Филиалы осуществляют деятельность от имени Учреждения. Ответственность за деятельность Филиалов несет Учреждение.

9. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Изменения и дополнения в настоящий Устав утверждаются Учредителем и регистрируются в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
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