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УТВЕРЖДЕН
постановлением главы

Сергиево-Посадского

городского округа

от 07.10.2020 №1481-ПГ
ПОРЯДОК
представления сведений об адресах сайтов и (или) страниц
сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»,
на которых муниципальным служащим администрации
Сергиево-Посадского городского округа Московской области или
гражданином Российской Федерации, претендующим на замещение
должности муниципальной службы в администрации Сергиево-Посадского
городского округа Московской области,
размещались общедоступная информация, а также данные,
позволяющие его идентифицировать
1. Настоящий Порядок представления сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых муниципальным служащим администрации Сергиево-Посадского городского округа Московской области или гражданином Российской Федерации, претендующим на замещение должности муниципальной службы в администрации Сергиево-Посадского городского округа Московской области, размещались общедоступная информация, а также данные, позволяющие его идентифицировать (далее – Порядок) разработан в соответствии со статьей 15.1 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», распоряжением Правительства  Российской  Федерации от 28.12.2016 № 2867-р «Об утверждении формы представления сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых государственным гражданским служащим или муниципальным служащим, гражданином Российской Федерации, претендующим на замещение должности государственной гражданской службы Российской Федерации или муниципальной службы, размещались общедоступная информация, а также данные, позволяющие его идентифицировать» (далее – Распоряжение Правительства Российской Федерации от 28.12.2016 № 2867-р) и устанавливает правила представления сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых муниципальным служащим администрации Сергиево-Посадского городского округа Московской области, гражданином Российской Федерации, претендующим на замещение должности муниципальной службы в администрации Сергиево-Посадского городского округа Московской области (далее – администрация городского округа), размещались общедоступная информация, а также данные, позволяющие его идентифицировать (далее - сведения).
2. Сведения представляют:
а)
гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы в администрации городского округа (далее – гражданин), при поступлении на муниципальную службу - за три календарных года, предшествующих году поступления на муниципальную службу;
б)
муниципальный служащий администрации городского округа (далее – муниципальный служащий) - ежегодно (не позднее 1 апреля года, следующего за отчетным) за календарный год, предшествующий году представления указанных сведений.
3. Сведения не представляются в случаях если:
а)
общедоступная информация размещена в рамках исполнения должностных обязанностей муниципальным служащим администрации городского округа;
б)
доступ к сайту и (или) странице сайта ограничен, и решение о доступе принимается муниципальным служащим (гражданином).

4. Сведения представляются в отдел муниципальной службы и кадров администрации городского округа, уполномоченному распоряжением главы Сергиево-Посадского городского округа Московской области лицу на получение и хранение указанных сведений, в день обращения нарочно по форме, установленной Распоряжением Правительства Российской Федерации от 28.12.2016 № 2867-р (далее – форма).
5. В форме подлежат отражению адреса сайтов и (или) страниц сайтов при соблюдении одновременно следующих условий:
а) на сайте и (или) странице сайта размещалась общедоступная информация;
б) на сайте и (или) странице сайта размещались данные, позволяющие идентифицировать личность муниципального служащего или гражданина;

в) общедоступная информация размещалась на сайте и (или) странице сайта непосредственно муниципальным или гражданином;

г) указанная информация размещалась на сайте и (или) странице сайта в течение отчетного периода, определенного положениями части 1 статьи 15.1 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».
6. Форма заполняется как печатным, так и рукописным способом.
7. В случае непредставления или ненадлежащего предоставления муниципальным служащим сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых муниципальным служащим размещались общедоступная информация, а также данные, позволяющие его идентифицировать, данный факт подлежит рассмотрению комиссией по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов администрации городского округа, созданной главой Сергиево-Посадского городского округа.
8. В случае непредставления сведений, предусмотренных пунктом 2 настоящего Порядка, гражданин не может быть назначен на должность муниципальной службы, а муниципальный служащий освобождается от должности муниципальной службы в соответствии с пунктом 9.1 части 1 статьи 13 Федерального закона от 02.03.200 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».
9. В случае предоставления недостоверных сведений муниципальные служащие несут дисциплинарную ответственность в порядке, предусмотренном статьей 27 Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

10. Проверка достоверности и полноты сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых муниципальным служащим или гражданином размещались общедоступная информация, а также данные, позволяющие его идентифицировать, представленных в соответствии с настоящим Порядком осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Московской области.
11. Сведения, представляемые в соответствии с настоящим Порядком гражданином и (или) муниципальным служащим, являются сведениями конфиденциального характера.
12. Сведения, представленные гражданином при назначении на должность муниципальной службы, а также представляемые муниципальным служащим, и информация о результатах проверки достоверности и полноты этих сведений приобщаются к личному делу муниципального служащего.
13. В случае если гражданин не был назначен на должность муниципальной службы в администрацию городского округа, эти сведения возвращаются ему в день его обращения по его письменному заявлению вместе с другими документами.

